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COPIA DI DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  
REGISTRO GENERALE   N.ro  256  del  06/10/2017  

REGISTRO DI SETTORE   N.ro  29  del  06/10/2017 

          
OGGETTO :  
SELEZIONE  PUBBLICA  PER  ESAMI  PER  L'ASSUNZIONE  DI  N.  1  OPERAIO
CONDUTTORE
DI MACCHINE OPERATRICI COMPLESSE CATEGORIA B3 PRESSO L'AREA
MANUTENTIVA-INFORMATICA  -  APPROVAZIONE  DEI  VERBALI  DELLA
COMMISSIONE
ESAMINATRICE E DELLA GRADUATORIA FINALE DI MERITO.  
________________________________________________________________________________________ 
                           

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  
adotta la seguente determinazione  

                                            

RICHIAMATA  la  deliberazione  di  G.C.  n.  39  del  01.06.2017,  con  la  quale  è  stata  approvata  la
variazione al Programma triennale delle assunzioni 2017-2019 e al Piano occupazionale 2017;

RICHIAMATA la determinazione del Sindaco - Responsabile del Personale n. 208 del 29.08.2017, con
la quale si è stabilito:

- di  procedere,  mediante  concorso  pubblico,  all' assunzione  a  tempo  determinato  (fino  al
31.12.2017) e parziale (per 30 ore settimanali) di n. 1 unità di personale con profilo di operaio
specializzato  -  conduttore  di macchine  operatrici complesse,  categoria  giuridica  ed  economica
B3;

- di  approvare  lo  schema  di  “avviso  di  selezione  pubblica  per  esami per  l' assunzione  di  n.  1
operaio  conduttore  di  macchine  operatrici  complesse  categoria  B3  presso  l' area
manutentiva-informatica” e  il relativo  schema  di domanda  di partecipazione,  allegati alla  stessa
determinazione per costituirne parte integrante e sostanziale;

VISTO  l' avviso  in data  29.08.2017  di selezione  pubblica  per  esami per  l' assunzione  di  n.  1  operaio
conduttore di macchine operatrici complesse categoria B3 presso l' area manutentiva-informatica; 

RICHIAMATE:
- la determinazione del Sindaco - Responsabile del Personale n. 220 del 19.09.2017, con la quale

si è  stabilito  di approvare  l' elenco  dei candidati ammessi a  sostenere  le  prove  della  selezione
pubblica per esami per l' assunzione di n. 1 operaio conduttore di macchine operatrici complesse
categoria B3 presso l' area manutentiva-informatica (avviso in data 29.08.2017);

- la determinazione del Sindaco - Responsabile del Personale n. 226 del 20.09.2017, con la quale
si è stabilito di nominare la Commissione esaminatrice per la suindicata selezione, individuandone
i  componenti  nelle  seguenti  persone:  Ing.  Pierpaolo  Petrone,  Responsabile  dell' Area
Manutentiva-Informatica -  presidente; Geom. Sergio  Grimaldi,  Responsabile  dell' Ufficio  Lavori
Pubblici -  componente; V.U. Giannino Sabini, Responsabile del Servizio di Polizia Municipale -
componente; 

RISCONTRATA  la  regolarità  del  procedimento  di  selezione  e  dei  singoli  atti  della  Commissione
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esaminatrice,  che  risultano  conformi alla  vigente  normativa  sui concorsi pubblici,  al  bando  pubblico  in
data  29.08.2017,  lex  specialis  della  selezione  in  oggetto,  nonché  al  regolamento  comunale
sull' ordinamento degli uffici e dei servizi;

ESAMINATI  e  ritenuti  meritevoli  di  approvazione  i  verbali  della  Commissione  esaminatrice  della
selezione  pubblica  per  esami  per  l' assunzione  di  n.  1  operaio  conduttore  di  macchine  operatrici
complesse categoria B3 presso l' area manutentiva-informatica (avviso in data 29.08.2017) trasmessi con
prot. n. 7840 06.10.2017 e, precisamente:

Ø il  verbale  in  data  02.10.2017,  con  il  quale  si  è  proceduto  alla  valutazione  della  prova
pratica-operativa con le conseguenti risultanze ai fini dell' ammissione alla prova orale;

Ø il verbale in data 06.10.2017, con il quale si è proceduto alla valutazione della prova orale;

RITENUTO  necessario  procedere  altresì  all' approvazione  della  graduatoria  finale  di  merito  della
selezione  pubblica  per  esami  per  l' assunzione  di  n.  1  operaio  conduttore  di  macchine  operatrici
complesse  categoria  B3  presso  l' area  manutentiva-informatica  (avviso  in  data  29.08.2017)  come  di
seguito riportata:

1) PECCHINI ROBERTO                             valutazione finale   54/60;
2) MARCHETTI LUCIANO                          valutazione finale   48/60   ;

ATTESA la propria competenza in virtù del decreto sindacale prot. n. 7689 del 02.10.2017 di nomina a
Responsabile del Servizio Personale giuridico-economico;

Visti:
- il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;
- lo Statuto comunale;
- il vigente regolamento comunale sull' ordinamento degli uffici e dei servizi;

DETERMINA
 

1) La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del dispositivo;

2) DI APPROVARE i verbali della  Commissione  esaminatrice  della  selezione  pubblica  per  esami
per  l' assunzione  di  n.  1  operaio  conduttore  di  macchine  operatrici  complesse  categoria  B3
presso l' area manutentiva-informatica (avviso in data 29.08.2017) trasmessi con prot. n.7840 del
06.10.2017 e, precisamente:
Ø il verbale  in data  02.10.2017,  con il quale  si è  proceduto  alla  valutazione  della  prova

pratica-operativa con le conseguenti risultanze ai fini dell' ammissione alla prova orale;
Ø il verbale in data 06.10.2017, con il quale si è proceduto alla valutazione della prova orale;

3) DI  APPROVARE  la  graduatoria  finale  di  merito  della  selezione  pubblica  per  esami  per
l' assunzione di n.  1  operaio  conduttore  di macchine  operatrici complesse  categoria  B3  presso
l' area manutentiva-informatica (avviso in data 29.08.2017) come di seguito riportata:
1) PECCHINI ROBERTO        Valtazione Finale    54/60
2) MARCHETTI LUCIANO    Valutazione Finale  48/60;

4) DI DARE ATTO che, ai sensi dell' art. 6 del bando di selezione:
- la predetta graduatoria è pubblicata sul sito internet del Comune di Colonnella sull' Albo

pretorio online e sulla sezione Amministrazione Trasparente al link “Bandi di concorso”;
- tale pubblicazione ha, a tutti gli effetti, valore  di comunicazione  ai candidati del risultato

conseguito nelle prove;
- dalla  data  di  pubblicazione  della  graduatoria  decorrono  i  termini  per  eventuali

impugnative;
- la  graduatoria  ha  validità  triennale,  decorrente  dalla  data  di  pubblicazione,  fatte  salve

eventuali proroghe previste da successive disposizioni di legge;
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5) DI DARE ATTO  che  all' assunzione  del vincitore  si provvederà  con successivo  atto,  espletate
tutte le verifiche istruttorie;
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IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE

F.to  DI BUO' TERESA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

F.to  DI BUO' TERESA

Colonnella, lì _____________
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

PUBBLICAZIONE ALL'ALBO PRETORIO

Reg. n. _____________

La presente determinazione, ai fini della pubblicazione degli atti e della trasparenza amministrativa,

viene pubblicata all'Albo Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi dal 06/10/2017

06/10/2017

F.to  IACCHEO ANDREA

Comportando impegno di spesa, ai sensi dell'art. 151 comma 4 d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, in

relazione alla presente determinazione:

Appone il visto di regolarita' contabile, attestante la copertura finanziaria della spesa.

PER COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE

IL FUNZIONARIO INCARICATO
Colonnella lì _____________

544

Sulla presente determinazione e' stato effettuato il controllo preventivo di regolarita' amministrativa
ai sensi dell'art. 147-bis del  d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

La  presente  determinazione  e'  firmata  in  originale,  pubblicata  all'Albo  Pretorio, ed  inserita  nella
raccolta di cui all'art. 183 co. 9 d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267.
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